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1. CARATTERISTICHE PRINCIPALI DELLA POLIZZA

1.1 SOGGETTI ASSICURATI:
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L’Amministrazione Scolastica;

Gli alunni e gli studenti iscritti ai corsi di studio;

Gli ospiti anche stranieri;

Il Personale direttivo;

Il Personale docente e non docente;

I Supplenti;

Gli Accompagnatori di gite e/o visite e/o viaggi anche all’estero;
I genitori degli alunni;

Le persone occasionali partecipanti alle attivita della Scuola;

I Componenti del Consiglio d'Istituto e della Giunta Esecutiva;
Sono considerati assicurati a tutti gli effetti le persone handicappate, indipendentemente dalla tipologia dell’handicap.

Sono automaticamente assicurati, senza corresponsione di premio e limitatamente alla permanenza presso
I'Istituto od alla partecipazione alle attivita dello stesso:

=N
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Il personale direttivo, con il quale s'intende:

> Il personale della Pubblica Amministrazione che svolge attivita ispettive o di consulenza presso la Scuola;
» Il Dirigente Scolastico;

» 1l Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi.

I supplenti;

Gli accompagnatori di gite e/ visite e/o viaggi anche all’estero;
I genitori degli alunni e/o studenti;

Le persone occasionali partecipanti alle attivita della Scuola;
Gli ospiti anche stranieri, gli stagisti, i visitatori;

I Componenti del Consiglio d'Istituto e della Giunta Esecutiva;
Il personale ATA addetto allo svolgimento di mansioni esterne.

1.2 ATTIVITA' COMPRESE NELLA GARANZIA INFORTUNI E RESPONSABILITA’ CIVILE:

Oltre all'attivita scolastica principale, & assicurata ogni altra attivita accessoria conseguente e susseguente a quella principale, in
quanto ritenuta utile dalla Scuola per il conseguimento dei propri obiettivi.

A titolo esemplificativo ma non limitativo, sono compresi:

=

g
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Tutte le attivita che si svolgono in pre-scuola, interscuola e doposcuola, comprese le attivita complementari aventi
carattere integrativo ed extra curriculare e gli stages aziendali;

Tutte le attivita ginniche non a carattere professionale comprese la preparazione, gli allenamenti, la partecipazione a
gare di Giochi della Gioventu e dei Campionati studenteschi, delle Manifestazioni sportive scolastiche;

Le gite turistiche, visite culturali, passeggiate ed escursioni,

I corsi di formazione per studenti, diplomati e/o laureati, organizzati dalla Contraente;

Ogni altra manifestazione od iniziativa pertinente all‘attivita scolastica;

Tragitto da casa a scuola o luogo delle manifestazioni, delle attivita e delle iniziative, e viceversa, effettuato a piedi o
con qualsiasi altro mezzo di trasporto.

Le attivita promosse e gestite dalla Scuola in qualita di Ente Mandatario di Associazioni temporanee di scopo, aventi finalita di
organizzare corsi di istruzione e formazione tecnica superiore anche all’estero.

Sono assicurati tutti i partecipanti a dette attivita, quali a titolo esemplificativo direttori, docenti, coordinatori, tutors, segretari,
corsisti, volontari, ecc.



1.3 PREMIO:

Non si procede a conguaglio qualora le variazioni nel numero degli assicurati, in aumento o in diminuzione, non ecceda il 10%
(dieci per cento).

1.4 DURATA DELL'ASSICURAZIONE:

Annuale, senza obbligo di disdetta.

2. ASSICURAZIONE INFORTUNI

2.1 CONDIZIONI SPECIALI
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Rinuncia alla rivalsa

Esonero denuncia altre assicurazioni

Esonero denuncia infermita e difetti fisici

Morte presunta

Sono considerati infortuni anche quelli causati da:

Forze della natura compresi movimenti tellurici, maremoti, eruzioni vulcaniche, alluvioni, frane, valanghe, slavine,
ecc.;

asfissia involontaria causata da fughe di gas, vapori od esalazioni velenose, annegamento, assideramento,
congelamento, folgorazione, soffocamento per occlusione accidentale delle vie respiratorie, improvviso contatto
CoN COrrosivi;

avvelenamenti od intossicazioni acute cagionati dall'involontaria ingestione di cibo, bevande od altre sostanze
avariate od adulterate;

infezioni ed avvelenamenti da morsi di animali e punture di insetti;

colpi di sole o di calore;

azioni delittuose, terroristiche, vandaliche, tumulti popolari, sommosse, azioni di dirottamento o pirateria aerea, a
condizione che l'infortunato non vi abbia preso parte attiva;

conseguenze di sforzi muscolari che abbiano carattere traumatico;

ernie traumatiche da sforzo.

=  Sono compresi anche gli infortuni:

>
>
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Sofferti in caso di malore od incoscienza, o determinati da vertigini;

Sofferti per colpa grave;

Sofferti durante l'uso di mezzi di locomozione pubblici, uso e guida di mezzi di locomozione privati, compresi quelli
di trasporto, (autovetture, autocarri, motocicli, ciclomotori, biciclette, macchine agricole ed operatrici, etc.), uso e
guida di natanti ad uso privato, a condizione che I'’Assicurato sia in possesso delle relative abilitazioni richieste dalla
legge. Nel caso in cui I'Assicurato abbia la patente/abilitazione alla guida scaduta, le garanzie saranno comunque
operative a meno che I’Assicurato non ottenga il rinnovo della stessa, fatto salvo il caso in cui il mancato rinnovo
dipenda dalle condizioni fisiche mutate in dipendenza dell'infortunio subito.

Sofferti durante viaggi aerei — compresi i voli charter -, turistici o di trasferimento;

2.2 ANTICIPO INDENNIZZI:

Nel caso l'infortunio si protragga per oltre sei mesi e la guarigione non sia ancora avvenuta, I’Assicurato potra ottenere degli
anticipi fino ad un massimo di € 10.000,00.



3. ASSICURAZIONE RESPONSABILITA’ CIVILE TERZT

3.1 CONTRAENTE ED ASSICURATA:

=

I’Amministrazione Scolastica

3.2 QUALIFICA DI TERZI:
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gli alunni e studenti iscritti ai corsi di studio;

il personale direttivo;

il personale docente e non docente, i supplenti;

i dipendenti che subiscono un sinistro durante l'orario di lavoro sia nello svolgimento delle proprie mansioni sia
nell'espletamento di attivita non prevista dal proprio inquadramento e/o qualifica;
i dipendenti danneggiati fuori dell’orario di lavoro;

gli accompagnatori di visite e/o gite e/o viaggi anche all’estero;

il personale di sostegno, dipendente e non;

le persone investite di una carica in seno all'Istituto assicurato;

gli ospiti, gli stagisti, anche stranieri, i visitatori;

i componenti del Consiglio d'Istituto e della Giunta Esecutiva;

tutti coloro che prestano servizio presso la scuola per:

» addestramento, corsi d'istruzione professionale, studi, prove, stages ed altro.

3.3 GARANZIA RCT — Responsabilita Civile verso Terzi per i danni a terzi:

L’Assicurazione si obbliga a tenere indenne la Scuola di quanto questa sia tenuta a pagare, quale civiimente responsabile ai
sensi di legge, di danni involontariamente cagionati a terzi da lei direttamente o da persone di cui debba rispondere, in
conseguenza di un fatto verificatosi in relazione all’esercizio della propria attivita, comprese quelle complementari ed accessorie.
L'Assicurazione & estesa anche alla Responsabilita Civile derivante al Contraente da fatto doloso di persone di cui debba
rispondere.

L'Assicurazione vale inoltre per la Responsabilita Civile Personale di tutti i partecipanti alle attivita scolastiche quali,
a titolo puramente indicativo ma non limitativo, sono:
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gli alunni e studenti iscritti ai corsi di studio;

gli ospiti, anche stranieri, stagisti, visitatori;

il personale direttivo;

il personale docente e non docente;

i supplenti;

gli accompagnatori di visite e/o gite e/o viaggi anche all’estero;
il personale di sostegno, dipendente o non;

il persone occasionali partecipanti alle attivita della Scuola;

Tutte le suddette persone, compresi i dipendenti, sono considerati terzi tra loro.

L'Assicurazione vale anche per la responsabilita personale del Responsabile Tecnico di cui all’art. 8 D.L. 19/09/1994
N. 626 per I'attivita svolta presso I'assicurato.

La garanzia si intende estesa anche ai lavoratori parasubordinati di cui all'art. 5 D.Lgs N. 38 del 23/02/2000.

Sono comprese le azioni di rivalsa esperite dall'INPS ai sensi dell’art. 14 legge del 12 Giugno 1984 N. 222.

Sono automaticamente assicurati, senza corresponsione di premio e limitatamente alla loro
partecipazione all’ attivita oggetto dell’assicurazione:

43308010

il personale direttivo;

gli stagisti, gli ospiti anche stranieri, i visitatori;

i supplenti;

gli accompagnatori di gite e/o visite e/o viaggi anche all’estero;
Le persone occasionali partecipanti alle attivita della Scuola;

i Componenti del Consiglio d'Istituto e della Giunta Esecutiva.;
Il Personale ATA addetto allo svolgimento di mansioni esterne.



A titolo esemplificativo e non limitativo, I'assicurazione comprende la responsabilita civile dell’Assicurato per i danni:

=  derivanti dalla committenza di lavori a terzi, esclusa la responsabilita civile propria dell’azienda incaricata;

=  derivanti dalla gestione di mense, compresi i casi di avvelenamento da cibi o da bevande guaste, anche se distribuiti

da apparecchi automatici, anche se di proprieta di terzi. Premesso che la gestione delle mense puo essere affidata a

terzi, la presente assicurazione comprende la responsabilita che incombe ai gestori e cid indipendentemente dal loro

rapporto con l'assicurato, con lintesa che la presente copertura sara considerata in eccesso ad eventuali altre

assicurazioni stipulate in proprio dagli anzidetti gestori. Si prende atto che alla mensa possono accedere anche

persone estranee alla Scuola;

derivanti dalla gestione dei servizi di pulizia e manutenzione;

derivanti dall'esistenza di servizi di sorveglianza anche armata;

derivanti dalla proprieta e dall'uso di animali domestici compresi i cani da guardia;

derivanti dall’esistenza dei servizi medici ed infermieristici, compresa la responsabilita personale dei medici ed

infermieri in occasione di attivita svolta per I'esclusivo conto della Scuola;

derivanti dalla proprieta e dall'installazione e dalla manutenzione di insegne, di cartelli pubblicitari e di striscioni

ovunque installati;

=  derivanti dalla proprieta o conduzione, a qualsiasi titolo, dei fabbricati e relative pertinenze, nei quali si svolge I'attivita
descritta in polizza, compresi gli impianti in genere, nulla escluso ne eccettuato, nonché di quelli detenuti a qualsiasi
titolo ancorché locati e/o in uso a terzi;

=  derivanti da interruzioni o sospensioni, totali o parziali, di attivita industriali, commerciali, agricole o di servizi, purché
conseguenti a sinistro indennizzabile a termini di polizza;

=  derivanti dalla partecipazione ed operativita, sia all'interno degli spazi occupati dagli Assicurati che presso terzi, dei
mezzi di trasporto di sollevamento, ancorché semoventi, impiegati per le operazioni connesse all‘attivita svolta dalla
Scuola, esclusi, comunque, i rischi inerenti alla circolazione degli stessi e come tali soggetti all'obbligo
dell'assicurazione, di cui alla legge 990 e relativo regolamento di esecuzione, approvato con D.P.R. 24.11.19 70, n. 9
73;

=  derivanti dalla circolazione ed uso, anche all'esterno degli spazi occupati dagli Assicurati, di velocipedi e ciclo —
furgoncini senza motore;

=  provocati a terzi o fra loro, da qualsiasi assicurato dipendente o collaboratore e della cui opera questi si avvalga
nell’esercizio della propria attivita;

= a cose che la Scuola abbia in consegna o custodia e/o detenga a qualsiasi titolo, ivi compresi i veicoli in sosta in

zona di pertinenza della Scuola stessa;

da incendio in eccedenza alle somme assicurate a questo titolo in un eventuale altro contratto in essere;

derivanti dalle operazioni di carico e scarico anche presso terzi ed ai mezzi ed animali sotto carico e scarico,

esclusi comunque i danni al carico stesso;

=  provocati in occasione di assemblee dei lavoratori e/o manifestazioni sindacali; sempreché la responsabilita sia
riconducibile alla Scuola;

=  subiti da qualsiasi dipendente o collaboratore di fatto, il quale faccia uso in qualita di guidatore o trasportato

per missioni o incarichi ricevuti, di automezzi di proprieta della Scuola, del dipendente e/o collaboratore o di terzi

sempreche la responsabilita di tali eventi sia riconducibile alla Scuola;

derivanti da inquinamento acustico

derivanti dalla proprieta, manutenzione ed esercizio di cabine elettriche e/o centrali energetiche di trasformazione e/o

produzione e relativi impianti accessori e/o complementari;

= provocati dagli alunni minorenni e dagli studenti maggiorenni durante il tragitto casa-scuola e
viceversa, esclusi quelli derivanti dalla guida di veicoli a motore;
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3.4 GARANZIA RCO — Responsabilita Civile e danni subiti da Dipendenti iscritti all'INAIL:

L’Assicurazione si obbliga a tenere indenne la scuola di quanto questa sia tenuta a pagare, quale civiimente responsabile ai
sensi di legge per gli infortuni sofferti da prestatori di lavoro da Iui dipendenti sia che rientrino nelle categorie per le quali &
prevista l'iscrizione allINAIL ai sensi del D.P.R. N. 1124 e successive modifiche sia che rientrino nelle altre categorie per le
quali tale iscrizione non & prevista.

L’Assicurazione vale anche per azioni di rivalsa espedite dall'INPS ai sensi dell’art. 14 legge 12 Giugno 1984 N. 222.



3.5 ASSOCIAZIONI TEMPORANEE DI SCOPO:

le garanzie tutte di polizza si intendono operanti anche per tutte le attivita promosse e gestite dalla contraente in qualita di
Ente Mandatario di associazioni temporanee di scopo, aventi le finalita di organizzare corsi di istruzione e formazione tecnica
superiore, compresi gli stages anche all’estero.

Assumono pertanto la figura di assicurati, in base le condizioni tutte previste dalla polizza:

= tutti gli altri partecipanti alle summenzionate associazioni di scopo;
= i corsisti;
= i Docenti, i Direttori, i Coordinatori, i Tutors, i Segretari, i Volontari e tutte le altre persone che partecipano

all'organizzazione gestione dei summenzionati corsi.
1l Contraente dovra tener a disposizione degli assicurati I'elenco delle persone partecipanti ai corsi e corrispondera il relativo
premio previsti in polizza, in sede di regolazione annuale dello stesso.

3.6 COMMITTENZA ALL'USO DI VEICOLI:

L'Assicurazione € estesa alla responsabilita civile gravante sulla Scuola ai sensi dell'art. 2049 del Codice Civile per danni
cagionati dai suoi dipendenti o commessi in relazione alla guida di autoveicoli, ciclomotori, motoveicoli, purché i medesimi non
siano di proprieta della Scuola stessa.

3.7 ACCENSIONE AUTOMATICA DI TUTTE LE POSIZIONI INAIL:

S'intendono assicurate automaticamente tutte le posizioni INAIL attualmente in essere nonché tutte le modificazioni a venire.

3.8 ESTENSIONE:

L’Assicurazione R.C.O. deve ritenersi estesa ai casi di rivalsa sulla Scuola anche nell‘ipotesi in cui il dipendente subisca il danno
in occasione dell'espletamento di attivita non specificatamente previste tra quelle elencate nellinquadramento e/o qualifica del
dipendente stesso e pertanto non dichiarate all'INAIL, purché tale attivita sia svolta occasionalmente.

GARANZIE AGGIUNTIVE PER DANNI A TERZI:

Danni da interruzione o sospensione di attivita di terzi Fino ad € 160.000,00 con uno scoperto del 10% con il minimo di
€ 500,00

Danni da inquinamento accidentale Fino ad € 100.000,00 con uno scoperto del 10% con il minimo di
€ 1.600,00

Danni a cose sollevate, deposte e traslate Fino ad € 25.000,00 con una franchigia assoluta € 100,00

Danni a cose di terzi in consegna e custodia Fino ad € 100.000,00 con una franchigia assoluta € 250,00

Committenza auto Franchigia assoluta € 250,00

Danni a veicoli di terzi e/o dipendenti in sosta nell'ambito | Franchigia assoluta € 250,00

dell’Ente assicurato

Danni a cose di terzi a seguito di incendio di cose | Fino ad € 150.000,00 con una franchigia assoluta € 250,00

dell’Assicurato o da Lui detenute




4. ASSICURAZIONE RESPONSABILITA’ CIVILE PROFESSIONALE DEL DIRIGENTE
SCOLASTICO E DEL DIRETTORE S.G.A

4.1 OGGETTO DELL'ASSICURAZIONE:

L'Assicurazione ¢ prestata per la responsabilita civile derivante Dirigente Scolastica (Preside o Direttore Didattico) ed al direttore
dei servizi generali ed amministrativi, in quanto dipendenti dellEnte assicurato, per perdite patrimoniali involontariamente
cagionate a terzi, compreso la Pubblica Amministrazione, in conseguenza di fatti od omissioni di cui debba rispondere a norma
di legge, per responsabilita amministrativa, contabile e formale.

La garanzia comprende, limitatamente alla quota di responsabilita dell’Assicurato, I'azione di rivalsa esperita dalla Pubblica
Amministrazione per le perdite patrimoniali provocate a Terzi dall’Assicurato stesso, nonché quelle provocate congiuntamente
con altri dipendenti.

Per perdite patrimoniali si intende il pregiudizio economico risarcibile a termini della presente sezione di polizza, che non sia
conseguenza di lesioni corporali, morte o danneggiamento a persone, animali o cose che rientrano nella precedente sezione.

La garanzia di cui alla presente sezione di intende prestata, per ciascun Assicurato, con il limite di indennizzo di € 300.000,00

per ogni sinistro e per anno assicurativo, indipendentemente dal numero di sinistri verificatisi e denunciati alla Compagnia
stessa. L'assicurazione viene prestata con una franchigia, a carico dell’Assicurato, per ogni sinistro per ad € 200,00.

5. ASSICURAZIONE KASKO REVISORI DEI CONTI E DIPENDENTI IN MISSIONE PER
MOTIVI DI SERVIZIO

5.1 OGGETTO DELL'ASSICURAZIONE:

L'Assicurazione € prestata fino alla concorrenza di € 15.000,00 valevole complessivamente per tutti i sinistri occorsi durante il
periodo assicurativo; ad ogni sinistro verra applicato uno scoperto del 10%.

6. TUTELA LEGALE

6.1 OGGETTO DELL'ASSICURAZIONE:

La garanzia, che riguarda sinistri concernenti la propria attivita professionale, in conseguenza di fatti e di atti connessi
all'espletamento del servizio, del Dirigente Scolastico e del D.S.G.A, si riferisce ai seguenti casi:

a) controversie relative a danni subiti dall’Assicurato/Contraente, in conseguenza di fatti illeciti di altri soggetti;
b) controversie relative a danni cagionati ad altri soggetti in conseguenza di fatti illeciti dell’Assicurato/Contraente

L'assicurazione & prestata fino alla concorrenza di € 15.000,00 per sinistro con il limite di € 30.000,00 per anno assicurativo.

Tutte le garanzie assicurative sono prestate dalla Compagnia
INA ASSITALIA ASSICURAZIONI




